UCHWALA PROGRAMOWA
V ZJAZDU
Zwigzku Zawodowego Przemystu Elektromaszynowego
i

Federacji ZZP ,,Przemyslt Specjalny”

Program dzialania Zwiazku Zawodowego Przemystu Elektromaszynowego i Federacji

Z7ZP ,Przemyst Specjalny” jest zasadniczym dokumentem, ktory okresla zadania organow

statutowych w zakresie:

obrony praw pracowniczych; miejsca pracy, godziwej ptacy i bezpiecznych warunkéw
pracy,

zdobyczy socjalnych,

dziatah na rzecz rozwoju poszczegdlnych sektoréw przemyshu elektromaszynowego i
zbrojeniowego,

respektowania praw zwiazkowych wynikajacych z ustawy o zwiazkach zawodowych i1
innych przepiséw prawa,

dbatosci o godne zycie rodzin pracowniczych, emerytow i rencistow,

nieustgpliwej walki dostgpnymi prawem $rodkami o jawne, sprawiedliwe, demokratyczne
funkcjonowanie wszystkich struktur panstwa,

troski o umocnienie i wzrost znaczenia Zwiazku i Federacji.

Realizacja programu wymaga od Zwiazku i1 Federacji:

A/ podjgcia dzialan w celu zapewnienia srodkdw materialnych dla dziatalno$ci Sekcji

Branzowych, Zwiazku i Federacji,

B/ aktywnych metod wspotpracy z Ogolnopolskim Porozumieniem Zwiazkéw

Zawodowych oraz udzialu w dziataniach wszystkich struktur OPZZ;

C/ wspotpracy z europejskimi 1 migdzynarodowymi strukturami ruchu zawodowego;

D/ wspoéluczestnictwa w procesie dialogu spotecznego;

E/ uzycia aktywnych form negocjacji z organizacjami pracodawcow i

przedstawicielami odpowiednich struktur panstwowych;



F/ wypromowania dzialalnosci sekcji branzowych w oparciu o doswiadczenia 1 wzor
dziatalnosci Sekcji Krajowej Przemystu Zbrojeniowego,

G/ angazowania dziataczy ZZPE i Federacji ZZP ,,Przemyst Specjalny” do
wspoOtpracy z organizacjami spoteczno-zawodowymi i spoteczno-politycznymi na
szczeblach lokalnych i ogolnokrajowym;

H/ aktywnos$ci w pozyskiwaniu nowych cztonkow zwtaszcza przez organizacje
zakladowe,

I/ czynnego uczestnictwa w Zyciu spoleczno-politycznym, w tym rekomendowania
dziataczy zwiazkowych do wyborow samorzadowych i parlamentarnych;

J/ wspoéltdziatania w tworzeniu programéw ideowych polskiej lewicy.

Podstawowe kierunki i dzialania
1.

Uznajac, iz fundamentem Zwiazku i Federacji sa organizacje zaktadowe okreslamy tym
samym rol¢ i1 zadania Sekcji Branzowych, organow statutowych i gremiow kierowniczych
jako instancji udzielajacych mozliwie jak najszerszej pomocy w prawidlowym dziataniu i
osiaganiu celow przez organizacje zaktadowe ZZPE i Federacji.

2.

Zmieniajaca si¢, niekorzystna sytuacja na rynku pracy, mozliwos¢ dalszej restrukturyzacji
zatrudnienia w czegsci przedsigbiorstw z branzy elektromaszynowej i zbrojeniowej stwarzaja
obowiazek otoczenia szczegdlng uwaga i opieka czlonkoéw naszych struktur zwiazkowych. Od
organizacji zakladowych oczekuje si¢ nieustgpliwosci w negocjacjach przy probach
zwalniania cztonkow Zwiazku. Od Rad Sekcji Branzowych, Zarzadu Krajowego i Rady
Federacji jak najdalej idacej pomocy w obronie indywidualnych interesow cztonkdéw
organizacji zaktadowych.

3.

Pojgcie godnosci pracy uznajemy za podstawowa zasade sprawiedliwosci spotecznej. Jej

miernikami sa:

— placa zapewniajaca godziwy poziom zycia;

— wigkszy udzial pracownikéw w podwyzkach ptac, gdy wzrasta wydajnos¢ pracy i wyniki
finansowe firmy,

— wlasciwe, zgodne z przepisami prawa, warunki pracy;

— partycypacja zatdog w procesie zarzadzania oraz podziale zyskow.



Od administracji panstwowej i pracodawcow oczekujemy spelnienia powyzszych zasad.
4.

Uznajemy, ze podstawowa forma rozwiazywania konfliktow spolecznych jest
réwnoprawny, partnerski dialog miedzy zwiazkami zawodowymi a pracodawcami. Jednak w
przypadkach gdy wiascicielem jest Skarb Panstwa, administracja rzadowa nie moze uchylac¢
si¢ od odpowiedzialnosci 1 zajmowac jedynie pozycje¢ arbitra. Od wiadz OPZZ, Zwiazku i
Federacji oczekujemy jasno wyartykulowanych stanowisk w tej sprawie w toku prac Komisji
Trdjstronnej ds. Spoteczno-Gospodarczych.

5.

Uznajac, iz najwazniejszym zadaniem dla gospodarki Panstwa jest dzi§ szybkie
ograniczenie poziomu bezrobocia ale nie wskutek emigracji zarobkowej, Zwiazek i1 Federacja
beda wspiera¢ wszystkie te programy gospodarcze rzadu, ktére — w naszej ocenie —
przyspiesza rozwoj gospodarczy naszego kraju. Jednoczesnie wyrazamy przekonanie, iz z
efektow poprawy skorzysta cate spoteczenstwo.

Zobowiazuje si¢ Rady Sekcji, Zarzad Krajowy i Rad¢ Federacji do uczestnictwa we
wszystkich dziataniach, ktére zmierzaja do unowoczes$nienia gospodarki, poprawy jej
konkurencyjnosci, pozyskiwania nowych technologii, doptywu kapitatlu oraz wzrostu
zatrudnienia.

Jednoczesnie nalezy przypomnie¢, iz kontynuowane procesy restrukturyzacyjne i
prywatyzacyjne w poszczegdlnych sektorach gospodarczych nie moga prowadzi¢ do dalszego
ograniczania produkcji i poglgbiania bezrobocia. Zobowiazuje si¢ wladze Sekcji, Zwiazku 1
Federacji oraz Zarzady organizacji zakladowych do stanowczego przeciwdzialania probom
zmniejszania poziomu zatrudnienia, z przyczyn nie dotyczacych pracownika.

6.

Gospodarka wolnorynkowa, poglebiajaca si¢ bieda w duzych obszarach spotecznych,
gwaltownie rosnaca dysproporcja w dochodach, zmusza ruch zawodowy do stawiania zadan
zapewnienia bezpieczenstwa socjalnego dla grup najstabszych, w tym dla ludzi zwalnianych z
pracy z przyczyn lezacych po stronie Pracodawcy. W zwiazku z powyzszym zobowiazuje si¢
wladze Sekcji, Zwiazku i Federacji do kontynuacji dziatan na rzecz pakietu oston socjalnych
dla pracownikdw przemystu zbrojeniowego 1 elektromaszynowego oraz popierania
wszystkich inicjatyw zmierzajacych do poprawy sytuacji rodzin najubozszych i

wyrownywania dysproporcji spotecznych.



7.

. Zapewnienie srodkéw materialnych na dziatalno$¢ Zwiazku i Federacji musi opiera¢ si¢ na
wykorzystaniu  sktadek cztonkowskich, majatku Federacji, naleznosci z tytulu
wspotwlasnosci majatku Federacji oraz na uruchomieniu dziatalno$ci gospodarczej poprzez

Zwiazkowa Fundacj¢ ,,Ochrony Zatrudnienia i Praw Pracowniczych”

*

Zjazd przyjmuje, iz realizacja przedstawionych zadan wymaga odpowiednich metod i
srodkow. W zwiazku z tym uznaje si¢ za konieczne:
1. Usprawnienie pracy wewnatrzzwiazkowej poprzez:
a) poprawg dziatania sekcji branzowych Zwiazku i Federacji;
b) wykorzystanie wzoréw i1 pozytywnych doswiadczen SKPZ,
c) techniczne, personalne i organizacyjne usprawnienie dziatania biura Zarzadu
Krajowego 1 Federacji;
d) udoskonalenie systemu obiegu informacji wewnatrzzwiazkowej, w tym:
- wykorzystanie internetowej strony zwiazkowej www.zzpe.org.pl jako
interaktywnej platformy dyskusji zwiazkowej;
- e-mailowe przekazywanie informacji organizacjom zaktadowym;
- periodyczne przekazywanie pakietow informacji zwiazkowe;j;
- organizacjg¢ szkolen tematycznych dla dziataczy funkcyjnych.
2. Rozwinigcie dziatalnosci informacyjno-propagandowej;
3. Poprawe sytuacji finansowej Zwiazku i Federacji;

4. Rozw¢j organizacyjny Zwiazku i Federacji.

Zjazd zobowiqzuje Rady Sekcji, Zarzad krajowy ZZPE i Rade Federacji do opracowywania

rocznych programoéw dzialania a uwzglednieniem ww. uchwaty.

Wyjasnienia : pod pojeciem zaktadowych organizacji zwiqzkowych rozumie sie rowniez miedzyzaktadowe

organizacje zwiqzkowe”.


http://www.zzpe.org.pl/
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